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Trab a' h o d 0 r’ AS EMPRESAS PREZAM PELA BOA

COMUNICACAO COM OS TRABALHADORES.

E MUITO IMPORTANTE QUE VOCE CONHECA AS PROPOSTAS DAS EMPRESAS PARA O REAJUSTE
SALARIALDE 2021/2022. AS EMPRESAS QUEREM ASSINARA CONVENCAO COLETIVA!

SOBRE A PROPOSTAPARAA Couv:m;io COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022

Veja abaixo a proposta que as empresas aprovaram e apresentamos para o STIMMMEL
(SML) - Sindicato dos Trabalhadores, na data de 02/12/2021 (quinta-feira):

REAJUSTEDEPISO SALARIAL

A partir de Janeiro de 2022, o Piso Salarial de R$ 1.710,82 ser corrigido com 0o TOTALINTEGRAL do
INPC/IBGE: Ainda nao sabemos em quanto o INPC de dezembro vai ficar, mas a estimativa é de que seja um

REAJUSTE DE APROXIMADAMENTE 11%.

CORRECAO SALARIAL

Para quem recebe acima do piso, os salarios também serem corrigidos, para pagamento a partir de
Janeiro de 2022, com TOTALINTEGRAL do INPC/IBGE: Da mesma forma ainda ndo sabemos em quanto
0 INPC de dezembro vai ficar, mas a estimativa é de que seja um

REAJUSTE DE APROXIMADAMENTE 11%.

VALE MERCADO/CESTA BASICA/ALIMENTACAO
Beneficio alimentacdo® no valor de R$ 142,90 reajustado com o INPC/IBGE INTEGRAL.

*Proposta nao aplicavel para empresas que fornecem alimentacdo no local de trabalho.

ABONOESPECIAL

Um abono de 25% do salario nominal de Novembro de 2021
com pagamento em duas parcelas, em Janeiro e Fevereiro de 2022!

VOCE VIU?

As empresas autorizaram os indices de reajustes salariais
propostos pelo Sindicato dos Trabalhadores.

Queremos assinar a Convencao o quanto antes. Isso é bom para todos,
principalmente para vocé, trabalhador.

SINDIMETALNORTEPR

Juntos, somos mais fortes!



