
 

 

COMUNICADO SOBRE FECHAMENTO DA CCT 2024/2025 COM O SML 

 

O SINDIMETAL NORTE PR informa que nesta data 16.05.2025 foi assinada a Convenção ColeƟva 
de Trabalho 2024/2025 com o SML, conforme minuta em anexo. 

Nos próximos dias será registrada no sistema mediador do M.T.E. 

 A CCT é aplicada às empresas localizadas em: AbaƟá, Alvorada do Sul, Andirá, Assaí, 
Bandeirantes, Barra do Jacaré, Bela Vista do Paraíso, Cafeara, Cambará, Cambé, Carlópolis, 
Centenário do Sul, Congonhinhas, Conselheiro Mairinck, Cornélio Procópio, Curiúva, 
Figueira, Florestópolis, Guapirama, Guaraci, IbaiƟ, Ibiporã, Itambaracá, JaboƟ, 
Jacarezinho, Jaguapitã, Japira, Jataizinho, Joaquim Távora, Jundiaí do Sul, Leópolis, 
Londrina, Lupionópolis, Miraselva, Nova América da Colina, Nova FáƟma, Nova Santa 
Bárbara, Pinhalão, Porecatu, Prado Ferreira, Primeiro de Maio, QuaƟguá, Rancho Alegre, 
Ribeirão Claro, Ribeirão do Pinhal, Salto do Itararé, Santa Amélia, Santa Cecília do Pavão, 
Santa Mariana, Santana do Itararé, Santo Antônio da PlaƟna, Santo Antônio do Paraíso, 
São Jerônimo da Serra, São José da Boa Vista, São SebasƟão da Amoreira, Sapopema, 
Sertaneja, Sertanópolis, Siqueira Campos, Tamarana, Tomazina, Uraí e Wenceslau Braz.  
 
 

 Abaixo resumo das principais cláusulas: 
 

 VIGÊNCIA E DATA-BASE: 1º de Dezembro de 2024 a 30 de Novembro de 2025, data-base 
da categoria em 01º de Dezembro 
 

 PISO SALARIAL (por mês ou salário/hora equivalente): 
 de 1º de Janeiro de 2025 a 30 de Abril de 2025: R$2.250,20;   
 a parƟr de 01 de Maio de 2025: R$2.257,67  

 
 CORREÇÃO SALARIAL: salários vigentes em Janeiro de 2024 serão reajustados/corrigidos: 

 de Janeiro de 2025 até Abril de 2025 pelo percentual de 5,5%; 
 a parƟr de Maio de 2025 pelo percentual de 5,85% 

 
 ABONO ESPECIAL: empresas concederão em caráter especial um abono de natureza 

indenizatória correspondente a 12% sobre o salário nominal de Novembro de 2024, para  
 



 

 
pagamento em até 2 parcelas mensais e consecuƟvas de 6% cada, com vencimentos até 
o quinto dia úƟl de Junho de 2025 e o quinto dia úƟl de Julho de 2025 
 

 VALE MERCADO/CESTA BÁSICA/ALIMENTAÇÃO: a parƟr de Janeiro de 2025 as empresas 
da categoria deverão conceder aos trabalhadores beneİcio auxílio alimentação no valor 
de R$ 280,00 ao mês, não se aplicando esta obrigação às empresas que já fornecem 
refeição no local de trabalho.  
 

 Quitação das diferenças nos valores do beneİcio auxílio alimentação ocorridas nos meses 
de Janeiro, Fevereiro, Março e Abril de 2025 serão pagas em parcela única até 30 de Junho 
de 2025. 
 
 
 

 Para acessar mais detalhes sobre operacionalização das compensações, contratações e 
rescisões ocorridas no período, bem como cláusulas sociais, favor acessar a íntegra da 
CCT em anexo. 
 

 Nossa equipe segue à total disposição para o esclarecimento de dúvidas que possam 
surgir. Neste caso, entre em contato conosco pelo tel e whatsapp (43) 3337-6565. 

Juntos, somos mais fortes! 

 

 

 
SINDIMETAL NORTE PR  

Presidente Ricardo Candido da Silva 




























































