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SECRETARIA DO TRABALHO

Orientacoes aos trabalhadores e empregadores em razao da pandemia Covid-19
Aplicaveis na inexisténcia de orientacoes setoriais especificas

QUAIS SAO AS ORIENTACOES?

- PRATICAS DE BOA HIGIENE E CONDUTA:

- Desenvolver medidas de identificacdo e encaminhamento dos trabalhadores com suspeita
de contaminacao antes de ingressar ao ambiente de trabalho;

- Orientar os trabalhadores sobre as medidas de prevencdo e formas de contagio;8
Implementar procedimento que possibilite comunicacao dos trabalhadores aos
empregadores se estiverem doentes ou com eventuais sintomas;

- Implementar procedimento regular e periddico de higienizacdo das maos;

- Orientar para que evitem o contato com as maos na boca, nariz e rosto, como também,
evitem abracos, beijos e apertos de mao;

- Garantir distancia segura entre os trabalhadores no ambiente de trabalho;

- Adotar medidas que visem diminuir a duracao do contato pessoal entre os trabalhadores,
a exemplo da divisao dos turnos de trabalho;

- Garantir a limpeza dos locais de trabalho e pontos de grande contato como corrimaos,
banheiros, macanetas, terminais de pagamento, elevadores, mesas, cadeiras etc;

- Privilegiar a ventilacao natural dos espacos;

- Organizar os processos de trabalho para realizacao de home office.

- PRATICAS QUANTO AS REFEICOES:

- Orientar uso de mascaras e luvas pelos trabalhadores que preparam e servem a
alimentacao;

- Estabelecer medidas que garantam a distancia entre trabalhadores e orientar para que
evitem o compartilhamento de utensilios no momento das refei¢des;

- Limpar e esterilizar o ambiente ap06s as refei¢des;

- Considerar aumentar o niumero de refeicées servidas a fim de diminuir a concentracao de
trabalhadores no ambiente.

- PRATICAS REFERENTES AO SESMT E CIPA:

- Manutencao da CIPA existente até o fim do periodo de estado de calamidade e
possibilidade de suspensao das eleicdoes em curso, com reunioes em forma digital;

- SESMT e CIPA vigentes devem instituir e divulgar plano de acdo com politicas e
procedimentos de orientacao aos trabalhadores;

- Os profissionais do SESMT devem receber EPI conforme orientacBes do Ministério da
Saude.

- PRATICAS REFERENTES AO TRANSPORTE DE TRABALHADORES:

- Privilegiar a ventilacdo natural dentro dos veiculos e garantir a limpeza e esterilizacdo
regular do interior do veiculo;

- Os motoristas devem manter a higienizacao do seu posto de trabalho, fazendo uso de
alcool gel ou agua e sabdo para higienizar as maos.
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- PRATICAS REFERENTES AS MASCARAS

- Uso da mascara de protecao somente quando indicado e seguindo
as orientacdes de uso, manipulacdo e armazenamento do fabricante;

- Havendo necessidade, as empresas devem fornecem as mascaras de
protecao;

- Quando indicado o uso, os respirados e mascaras PFF2 ou N95,
poderdo ser usados além do prazo de validade, conforme orientacao
constante em Nota Técnica do Ministério da Saude.

- SUSPENSAO DE EXIGENCIAS ADMINISTRATIVAS EM SST:

- Suspensado da realizacdo dos exames meédicos ocupacionais, clinicos e complementares,
devendo a realizacao ocorrer em até 180 dias ap6s o encerramento do estado de
calamidade publica;

- O exame demissional esta dispensado se o mais recente tiver sido realizado ha menos de
180 dias;

- O médico responsavel podera indicar a renovacao dos exames se considerar que a
prorrogacao representa risco ao trabalhador;

- Suspensao da realizacao dos treinamentos periodicos e eventuais previstos em NR,
devendo a realizacdo ocorrer no prazo de 90 dias apds o encerramento do estado de
calamidade publica;

- Os treinamentos de saude e seguranca no trabalho previstos em NR poderdao ser
realizados na modalidade de ensino a distancia, devendo o empregador observar a
execucao e os conteudos.

- PRATICAS REFERENTES AOS TRABALHADORES PERTENCENTES A GRUPO DE RISCO:

- Priorizar o afastamento dos trabalhadores pertencentes ao grupo de risco ou, na
iImpossibilidade, adotar medidas que minimizem o contato com outros.

- DISPOSICOES GERAIS:

- As Normas Regulamentadoras de Saude e Seguranca do Trabalho poderdo ser consultadas
através do endereco eletrénico: enit.trabalho.gov.br/v

-As empresas poderdo consultar informacbes através da central de atendimento “Ald
Trabalho”, da Secretaria do Trabalho, com ligacao gratuita pelo tel. 158.

O SINDIMETAL NORTE PR ndo poupa esforcos para auxiliar as industrias
metalmecanicas nesse momento delicado.

Se persistirem duvidas, por favor entre em contato por meio
do telefone (43) 3337-6565 ou e-mail, juridico@sindimetalnortepr.com.br.

Unidos e com cautela, somos mais fortes!

MARCUS VINICIUS GIMENES
Presidente - SINDIMETAL NORTE PR
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